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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS
REMANESCENTES DE QUILOMBOS DE
ALTO ALEGRE E ADJACENCIAS - ARQUA



REFORMULACAO ESTATUTARIA PARA FAZER CONSTAR AS ALTERAC
DA CLASSIFICACAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS - C
ENDERECO CONFORME ARTIGO 2° ITEM B DO ART. 22° MANDATO
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DE 02 PARA 04 ANOS.

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1

CONSTITUIGAO — FORO — OBJETIVOS —
DURACAO

Art.1°- A Associagio dos Remanescentes de Quilombos de Alto Alegre, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, ¢ uma associa¢do fundada no dia 13 de maio de 2005,
organizada e constituida nesta data, de acordo com a legislagdo em vigor, autdnoma,
democratica, apartidaria, constituida pelo conjunto de seus associados, com prazo de
duragdo indeterminado, de representagdo das Comunidades Negras Quilombolas de Alto
Alegre, Cajueiro da Malhada, Alto Estrela, Alto da Boa Vista e Vila Nova a Base, no

municipio de Horizonte,estado do Ceard.

Paragrafo unico — Considera-se como comunidades negras quilombolas, para fins deste
estatuto, aquelas remanescentes das comunidades dos quilombos, ou seja, grupos étnico-raciais,
segundo critérios de auto-atribuigdo, com trajetéria histérica propria, dotadas de relagdes
territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade negra relacionada com sua resisténcia
a opressdo historica sofrida.

I- Sdo objetivos e competéncia Associagdo dos Remanescentes de Quilombos de Alto
Alegre promover, juntamente com as Comunidades Negras Rurais Quilombolas do
Estado, a defesa da titulagdo dos territorios dos remanescentes das comunidades dos
quilombos, conforme prevé o art. 68 do Alto das Disposi¢des Constitucionais e
Transitorias da Constituigdo Federal de 1988;

II- Elaborar e sugerir politicas, inclusive de agdo afirmativa, executar trabalhos e
estabelecer estratégias, para proporcionar as comunidades rurais quilombolas uma
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maior auto-estima e desenvolvimento socio-econdmico-educacional-cultural. -mﬁ‘\wzﬁa; 2
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III-  Prestar servigos permanentes e sem distingdo de clientela, combater todo e quaisquer Lo
tipo de preconceito, segregagdo, estigmatizagdo, as praticas de discriminagdo racial @ ?& AN
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IV- A protegdo ao meio ambiente, ao consumidor, ao patrimonio artistico, estético,
historico, a satde, a territorialidade quilombola, a familia, aos direitos da crianga e do
adolescente, da mulher, da maternidade, do idoso, a comunidade especialmente na
defesa judicial da igualdade racial, incluindo a protegdo dos direitos dos
remanescentes das comunidades dos quilombos, aos direitos difusos e coletivos da

populagdo negra e quaisquer outros segmentos vitimados por discriminagdo injusta.

V- Realizar trabalhos de Assisténcia Social, Beneficentes, Educacionais, Culturais,

Esportivos, Recreativos.

VI- Promover o desenvolvimento institucional, visando o bem estar da comunidade

quilombola, bem como a preservagdo do meio ambiente.

Art.  2° A Associa¢do dos Remanescentes de Quilombos de Alto Alegre, tem area de
atuagdo em Horizonte-Ce, com sede e administragdo na Comunidade Negra de Alto Alegre,
sito 2 Rua Chagas Bento S/N, no municipio de Horizonte, estado do Ceara. CEP: 62899-000,

bem como, o foro, neste mesmo municipio, sede e comarca.

Art. 3°- A Associagdo dos Remanescentes de Quilombos de Alto Alegre doravante sera

denominada pela sigla ARQUA e o nome fantasia, Comunidade Quilombola de Alto Alegre.

Art. 4°- A ARQUA tera tempo detrminado de duragdo, o ano social conincidira com o ano
civil, e seus dirigentes ndo serdo remunerados por qualquer forma, sendo defeso a distribuigdo
de lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes mantenedores ou associados, sob nenhuma

forma ou pretexto.

Art. 5°- Para cumprimento de seus objetivos a ARQUA podera estabelecer
convénios,contratos,acordos e instrumentos similares nas parcerias, com quaisquer pessoa
juridica de direito publico ou privado nacional ou internacional, visando obter recursos

financeiros, técnicos, materiais ou pessoal..

. G‘.)p
Art. 6°- A ARQUA tera por principios: _ ?““ Y
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a) combater qualquer forma de violéncia contra a crianga ¢ o adolescente, mulher e o idosobc_lé%.('
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discriminagdo e racismo, lutar pela igualdade de oportunidades e pela justiga social, N . Y p
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b) buscar solugdes que visem seu desenvolvimento sustentavel e solidariuo da comunidade, p®



com énfase no etno-desenvolvimento;

¢) reinvindicar para as cominidades negras rurais quilombolas, junto aos 6rgdos minicipay

estaduais, entidades nacionais e internacionais, melhorias, reparos referentes a urbanizagdo € —
infra-estrutura, do meio ambiente, assisténcia técnica e fornecimento de sementes e insumos,
equipamentos, bem como beneficios em nivel educacional, de satde, do trabalho, da cultura,

do esporte e do lazer;

d) planejar e promover atividades que tenham como objetivo o atendimento das necessidades
dos seus associados criando representagdes e departamentos quando estes se fizerem

necessarios;

e) desnvolver programas educacionais, culturais, esportivos e de saude para os seus associados

pertencentes a comunidade negra rural quilombola;

Pardgrafo Unico. A ARQUA, para execugio e desenvolvimento de suas atividades, podera
contratar servigos e assisténcia necessaria no limite de suas possibilidades financeiras e
aprovados pela Diretoria Executiva,

Art.7° — Sdo prerrogativas da ARQUA:

I- Promover campanhas, encontros, cursos, reunides de trabalho, assembléias sobre
interesses da entidade e da comunidade;

II- Arrecadar as contribruigdes para implementagdo de suas atividades, finalidades e
objetivos;

III-  Firmar convénios e programas de intercimbio com organismos, publicos ¢ privados
nacionais e internacionais, mantida a autonomia da entidade, atendendo prioridades
estabelecidas nos programas de agao;

IV-  Manter servigos de educgdo, ambientalismo, esporte, recreagdo, satde, direitos
humanos, para a comunidade negra rural quilombola e demais populagdes
socialmente excluidas;

V- Ciar condigdes para estudos e projetos na derea da educagdo e educagio
profissional,

VI-  Empreender esforgos no sentido de inserir os jovens quilombolas no mercado de
trabalho.

VII-

CAPITULO 1T

DOS ASSOCIADOS - DIREITOS —~ DEVERS -
PENALIDADES

SECAO 1
DOS ASSOCIADOS




Art. 8°. Sdo associados da ARQUA:
I- Fundadores (as)
[I- Contribuintes

a) Fundadores (as) sdo aquelas pessoas da Associagdo dos Remanescentes de
Quilombos de Alto Alegre e Adjacéncias, conforme especifica o paragrafo tunico do art.
1° deste Estatuto que, assinaram a ATA de sua constituigdo;

b) Contribuintes sdo aquelas pessoas da Associa¢do dos Remanescentes de Quilombos de
Alto Alegre e Adjacéncias conforme especifica o paragrafo unico do art. 1° deste
Estatuto que admitidas posteriormente a assembléia de fundagdo da ARQUA:

Pardgrafo unico. Ndo poderdo se associar pessoas fisicas, bem como entidades de direito
privado, constituidas de diversas associagdes, que figurem como intermediagdo de
representagio entre as comunidades negras rurais quilombolas ¢ a ARQUA.

Art. 9° — para a pessoa ser admitida no quadro de associados da ARQUA ¢
imperativo que:

1 — Preencha proposta social,

I1 — Submeta a avaliagdo da Diretoria Executiva, para conhecimento de sua origem historica e
sua adequagdo ao que preveé ester Estatuto;

Paragrafo unico. A pessoa so sera filiada apos deferimento da Diretoria Executiva, cuja

decisio deve ser por maioria dos votos.

SECAOII
DOS DIREITOS

Art. 10°~ A (o) associado (a), quites com suas obrigagdes, assiste a todos os direitos e vantagens
previstas neste Estatuto e no Regimento Intemo:

a) Votar e ser votado nas Assembléias Gerais;

b) Recorrer a Assembléia Geral das penalidades e atos que lhes forem impostos pela
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, em prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias

sob pena de prescrigdo; \:}
¢) Solicitar a convocagio de Assembléia Geral Extraordinaria, na forma deste Estatuto; o>
d) Ser informado e participar da atividades desenvolvidas pela associagdo. N S
SECAO III k\@/
DOS DEVERES | 08,
peSoei?



Art. 11° — Séo deveres dos (as) Associados (as):

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e Regimento Interno e as Deliberagdes Oi

b) Exercer com zelo e dedicagdo os cargos e comissdes para os quais for eleito ou nomeado;

Orgéos constituidos;

¢) Comparecer as reunides e Assembléia quando convocado, tomando parte nos trabalhos e

acatando as suas decisdes;

d) Pagar pontualmente as mensalidades sociais , zelando pela conservagdo do patrimdnio

social;
e) Promover por todos os meios ao seu alcance, o progresso € o bom nome sa Associagio;

f) Comunicar mudangas de endereco, bem outras que venham alterar as declaragdes

prestadas a, quando de sua admigdo no quadro social;
g) Nao tomar qualquer deliberagdo isolada que seja de competéncia da Diretoria Executiva;

h) Propagar no meio da comunidade que viver as vantagens decorrentes da unido de todos
em torno da ARQUA,

i) Respeitar os diretoreas, associados, convidados e empregados da ARQUA,

j) Abster-se nas dependéncias da Associagdo de qualquer manifestagdo politica ou religiosa
ou relativa a questdes de raga ou nacionalidade, exceto quando envolver estudos,

politicas e agdes compensatorias, que se revertem em beneficio coletivo da ARQUA;

Pardgrafo unico. E expressamente vedado o uso da rasdo social, ou nome fantasia, em
atos que envolvam a entidade em obrigagdes relativas e negocios estranhos ao seu

objetivo social, especialmente prestagdes de avais, endosos, finangas e caugdes de favor.

SECAO IV
DAS PENALIDADES
Art. 12 — Ficam instituidas as seguintes penalidades para os (as) associados (as) que:
infringirem as disposigdes deste Estatuto e do Regime Interno: .
2
a) Aadverténcia oral ou escrita; \ &
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b) Suspensio; Y L O:%\O(’fu

¢) Eliminagdo.



escrito pela Diretoria Executiva, devendo ser sempre, justificadamente, registrada em

Art. 13° - A adverténcia podera ser feita verbalmente por qualquer Diretor e aplica@; mﬁeﬂﬁw
a

20MTE -
reunido e em livro proprio.

Art. 14° — A suspensdo que ndo podera ser superior a 60 dias, sera aplicada somente pela
Diretoria Executiva, ndo sendo permitido ao associado (a) punido (a) frequentar as
dependéncias da ARQUA na vigéncia da pena, obrigando-se entretanto, ao pagamento da
contribuigdes devidas;

§ 1° - O associado (a) poderea recorrer 2 Assembleia Geral Exteraordinaria da penalidades
aplicadas:

§ 2° - O prazo ¢ de 15 (quinze) dias , contados da data em que o associado (a) tomou
conhecimento;

§ 3° - Os recursos, em geral, sdo entregues na Secretaria da ARQUA por escrito, mediante
recibo, devidadmentecircuntanciado, onde serdo instruidos;

§ 4° - A Diretoria Execuriva dentro de 15 (quinze) dias reapreciara as razdes do recurso;
mantida a decisdo, devera submeté-la & Assembléia Geralo Extraordinaria especialmente
convocada, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias.

Art. 15° - Sera eliminado (a) o associado (a) que:

a) Atrasar no pagamento de suas mensalidades por mais de 06 (seis) meses consecutivos, sem
motivo justificado;

b) A eliminagdo a que serefere a alinea “a” ¢ feita pela Diretoria Executiva, apos notificar por
escrito o (a) associado (a) a este se silenciar, perdendo todos os direitos contidos neste
Estatuto;

c) Praticar irregularidades no desempenho de mandato administrativo ou em missdo designada
pela Diretoria, que resultar prejuizo ao patrimdnio social;

d) Causar danos ou prejuizo ao patrimdnio social ou dos créditos da ARQUA;

e) Em nome da ARQUA promover ou comparecer a reunides ou festividades fora da sede
social, sem estar devidadmente credenciado;

f) Por ma conduta moral ou social:;

g) Contrariando o presente Estatuto, abstiver-se das atividades programagas pela associagdo
sem a devida justificativa.

Aa
f e

. A ¢
Paragrafo unico. O (a) associado (a) eliminado (a) de acordo com a alinea “a” Rpﬂefﬁ i‘i\
reingressar no quadro social, mediante a quitagdo dos débitos. a ol

SECAOV o 4@/

DAS CONTRIBUICOES

Art. 16° - As mensalidades serdo estabelecidas, anualmente, revistas pela Diretoria Executiva e
amplamente divulgadas para conhecimento de seus associados e seu pagamento sera efetuado
na sede da Associag¢do, ou através de carné bancario ou em crédito na conta corrente da
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ARQUA, devendo, neste caso, o (a) associado (a) enviar o devido recibo para registro. 2' QFICIC 2
Rparecida mitas?emos >
CAPITULO III v
| ene-Z
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA e
SECAO1

Art. 17° - A ARQUA sera regida por este Estatuto e seus 6rgdos sdo:
I - Assembléia Geral,

II - Diretoria Executiva;

I1I — Conselho Fiscal;

IV — Conselho Consultivo.

SECAOII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18° - A Assembléia Geral ¢ o orgdo soberano da Associagdo e se retine para deliberar,
ordinaria ou extraordinariamente, com competéncia para:

I — eleger e empossar a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

II - inetervir na administragdo da ARQUA quando julgar conveniente, podendo aplicar
penalidades e até cessar mandatos dos membros da Diretoria Executiva e de orgdos, desde que
os interesses da Associagdo o exijam;

III — analisar e aprovar as indicagdes da Diretoria Executiva para preencher cargos vagos, desde
que o restante do mandato seja superior ou igual a 06 (seis) meses;

IV — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

V - reformar, alterar ou mudar o estatuto Social.

Art. 19° - Considera-se legitimamente constituida a Assembléia Geral, desde que se verifique
em primeira convocagao a presenga de pelo menos 50% (inquénta por cento) dos (a) associados
(a)em situagdo regular com a entidade e, em segunda e Gltima convocagdo, com pelo menos 1/3
(um tergo) de associados (as) em situagéo regular com a entidade.

§ 1° - para as deliberagdes a que se referem os incisos II e V € exigido o voto concorde de dois
trecos dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta das pessoas associadas, ou com
menos de um tergo da convocagdo seguinte.

§ 2° - Ndo havendo “quorum” suficiente, sera feita convocagdo de nova Assembléia Geral, no
prazo de 15 (quinze) dias.

\‘“t:ly
§ 39 - Nas Assembléias Gerais permitir-se-a a presen¢a de convidados, sem que tenham dlr:%pﬁ'

a voz, votar e serem votados nas deliberagdes, mas terdo direito a palavra se houver a&g
mengdo em relagdo a suas pessoas.

Art. 20° - A convocagio da Assembléia Geral seré feita por Edital, fixado em locais visiveis'na.
Entidade e publicado no Diario Oficial do Municipio ou otro 6rgdo de imprensa de circulag@o
municipal, com antecedéncia no minimo 10 (dez) dias, salvo nos casoas excepcionais que
poderdo ser convocadads qté no prazo de 72 (setenta e dois) horas e, neste caso por expedinte
circular.

&



Art. 21 — A convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, por solicitagdo dos asso .@,
sera feita arrazoadamente e justificada, subcrita, no minimo por 1/5 (um quinto) das gﬁa
associadas em situagdo regular com a entidade; .

Tl
Paragrafo unico. Neste caso sera exigido o comparecimento de 50% (cinqiienta por centc&d_g@ .
(das) associados (as) em situagdo regular com a entidade, que subscreveram o requerimento,

independentemente das demais exigéncias Estatutarias.

Art. 22° - A Assembléia Geral Reunir-se-a:

a) Anualmente, no mes de maio, para apresentagdo do relatorio e balango anual financeiro
com parecer do Conselho Fiscal;

b) De 4 (Quatro) em 4 (Quatro) anos, na primeira quinzena do més de maio, para eleigdo da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

¢) Extraordinariamente quando for por convocagdo da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal
ou por 1/3 (um tergo) das pessoas associadas em situagdo regular com a entidade, para
apreciar fatos relevantes;

d) O Edital de Convocagdo da Assembléia Geral devera ser afixado na sede da ARQUA, e
publicado no Diario Oficial ou 6rgdo da imprensa de circulagdo no municipio, com
antecedéncia de 10 (dez) dias antes da realizagdo da Assembléia, seja ela Ordinaria ou
Extraordinaria, eletiva ou ndo, salvo excegdes previstas neste Estatuto.

Art. 23° - Nas Assembléias Gerais, somente serdo tratados assuntos constantes do Edital.

Art. 24° - Os trabalhos da cada Assembléia Geral serdo registrados em ATA, que podera ser
manuscrita ou digitada em microcomputador gravada em disquete ou CD-ROM, que depois de
impressa/escrita, lida, aprovada, devera ser assinada pelos presentes, sendo os disquetes ou CD-
ROM e as ATAS acondicionados e arquivadas Pasta e/ou Livro em local apropriado.

CAPITULO IV

DA CONST[TUIC[\O"DA DIRETORIA E
COMPETENCIAS

SECAO I

Art. 25° - A Associagdo serd administrada por uma Diretoria Executiva, constituida de um
Presidente, um Diretor Superintendente ¢ um Diretor de Financas eleitos pela Assembléia
Geral.

§ 1° - Os cargos de Presidente, Diretor Superintendente e Diretor de Financas ¢ Conselho
Fiscal sdo privativos dos membros da Comunidade Remanescente de Quilombos de Alto
Alegre e Adjascéncias, caracterizados como estabelece o art. 1°, paragrafo unico desta
Diploma.

§ 2° - Os mandatos sdo de 04 (quatro) anos, sendo permitida 01 (uma) reeleigdo. N

Art. 26° - Vagando-se qualquer cargo eletivo, o substituto legal ocupara a vaga até que ocgrf'%:(,

nova eleigdo, exceto se a vagancia ocorrer a menos de 06 (seis) meses do final do man i

quando o substituto completara o mandato; v O )
Paragrafo Unico. em caso de vacdncia na Diretoria Executiva, com mandato seperior as-ggs‘" N .
g~
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(seis) meses, a eleigdo para preenchimento da vaga devera ocorrer num prazo minimdy@¢ ™1 21

(quinze) dias e maximo de 30 (trinta) dias do fato gerador;

Art. 27° - Perdera o mandato o membro da Diretoria Executiva que deixar de comparecer, sem



a
justa causa, a 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas. @ 2°CFICIO

. : 5 4 :
Art. 28° - A Diretoria Executiva, com as restrigdes impostas por este Estatuto, tera a W
poderes para praticar todos os atos de gestdo, sempre por maioria dos votos dos presentgs, €
reunir-se-a: %?"’M

—

a) Ordinariamente a cada dois més; e
b) Extraordinariamente, sempre que se fizer necessario;

Paragrafo Unico. A responsabilidade de que trata este artigo prescrevera no prazo de 04
(quatro) anos, contados da data de aprovagdo pela Assembléia Geral, das contas, relatorios e
balancetes do exercicio que findou seu mandato.

Art. 29° - Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem por obrigagdes contraidas em
nome da Associagdo e pela pratica de atos normais de gerstdo, mas assumem responsabilidade
pelos atos e praticas infringindo a Lei ou este Estatuto.

Art. 30° - Compete a Diretoria Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir as posigdes deste Estatuto, bem como Regulamentos e
Regimento Interno;

b) Resolver a admissdo , readmissdo e aplicagdo de penalidades as pessoas associadas, de
acordo com o estabelecido neste Estatuto;

¢) Admitir, licenciar e demitir empregados:

d) Criar Secretarias, Comissdes, Departamentos, Delegacias e Orgdos, nomeando “ad
nutum” seus respectivos titulares;

e) Promover a arrecadagdo da mensalidades e quaisquer outras rendas, efetuando despesas;

f) Organizar anualmente e apresentar a Assembléia Geral relatorio de sua gestdo com
balango de receitas e despesa;

g) Aprovar Regimento Interno da ARQUA,
h) Estudar e resolver os casos omissos que lhe sejam submetidos;

1) Contratar quantos profissionais forem necessarios dentro da capacidade financeira da
Entidade;

J) Celebrar convénios, contratos e estabelecer parcerias;,
k) Orientar as associadas no sentido de criagdo de cooperativas;
1) Administrar bens e o patriménio da Entidade;

m) Representar ativa e passivamente judicialmente e extrajudicialmente a ARQUA.

Art. 319 - Ao Presidente, compete, além de outras atribuigdes contidas neste Estatuto:

a) Representar a Entidade em todos os atos oficiais, administrativos e judiciarios ou
nomear quem o represente, inclusive por Mandato Procuratorio;

b) Solucionar casos de urgéncia, levando-os ao conhecimento dos demais membros da %g‘ R
Diretoria Executiva, na primeira oportunidade; 50

¥

c) Executar todos os atos administrativos, cuja iniativa é de sua exclusiva competéncia; -

d) Presidir as reunides da Diretoria Executiva mandando executar suas decisdes € inscrev rwx%
) ' 2 A
em ata os assuntos tratados; oy 3\%6:8% o

. . . — . . @
e) Autorizar a assinatura de contratos de profissionais necessarios ao perfeito atendimerftd
das finalidades sociais;



f) Encaminhar a Assembléia Geral os recursos interpostos pelos associados(as);

g) Nomear os secretarios e outros cargos “ad nutum” e delegar fungdes e compet
mediante ato expresso;

h) Recorrer a Assembléia Geral das decisdes que reputar injustas do Conselho Fiscal;

1) Detrminar os pagamentos autorizados de conformidade com este Estatuto e visar todos
os documentos relativos a pagamentos, contas € cheques;

J) Assinar carteiras sociais, titulos honorificos, atos e despachar expedientes que sejam de
sua algada; e

k) Constituir advogado(s) ou prepostos para defender os interesses de Entidade.

Art. 32° - Ao Diretor Superintendente compete, além de outras atribui¢gdes contidas neste
Estatuto:

a) Auxiliar o Presidente no exercicio do cargo, substituindo-o no seu impedimento ou
auséncia,

b) Superintender e organizar todos os servigos da Entidade;

c) Participar e secretariar as reunides da Diretoria Executiva;

d) Receber e preparar todaa correspondéncia da Associagio;

e) Despachar com o Presidente o expediente cuja solugdo seja de sua competéncia;
f) Fiscalizar os livros da Secretaria;

g) Dar recibos dos requerimentos de solicitagdes;

h) Comunicar aos socios qualquer alteracdo em sua vida social;

i) Emitir parecer nos expedientes destinados a despachos do Presidente;

Providenciar as convocagdes de reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
Conselho Consultivo e das Assembléias Gerais;

L
S

k) Auxiliar o Presidente ou Diretor de Finangas, assinaros cheques e demais documentos
que digam respeito aos negocios financeiros da Entidade;

1) Abrir correspondéncia destinada a Presidéncia.

Art. 33 — Ao Diretor Financeiro compete:
a) Superintender e organizar todos os servigos da Tesouraria,
b) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da ARQUA,

¢) Assinar com o Presidente ou Secretario Geral, quando em substitui¢do deste, os cheques

¢ guias de pagamento; T\
g pag \;}“P;'I: ’@&
d) Efetuar os pagamentos autorizados;, O‘Q fos
_ | O
e) Dirigir,organizar e fiscalizar os servigos da Tesouraria; W
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f) Fornecer mensal e anualmente os balangos de receita e de despesas da ARQU;‘H‘-},C-’Q‘gﬂg&'L‘}@
o

g) Fiscalizar todos os livros da Tesouraria;



h)

i)
i)
k)
D

Manter devidamente arquivadas as contra-copias de cheques e guias de pa
efetuados;

Controlar oscréditos edébitos da Entidade e o didrio bancério e de caixa;

Esclarecer davidas suscitadas pelo Conselho Fiscal,
Preparar cheques e guias de pagamentos autorizadas;

Fornecer esclarecimentos ao Conselho Fiscal, permitindo aos primeiros, o exame de
livros e documentos contabeis;,

m) Manter devidadmente controlado o livro proprio de crédito e débito da Entidade;

n)

0)
p)

Manter em dia o controle de pagamento de mensalidades das Associadas, relacionando,
mensalmente, aquelas em atraso;

Manter relacionada a ordem de haveres a cumprir da ARQUA com as respectivas datas;
Organizagdo dos balancetes e relatorios mensais e anuais.

SECAO1I
CONSELHO FISCAL

Art. 34° - O Conselho Fiscal compdem de 03 (trés) membros efetivos e 01 (um) membro
suplente, eleitos, pela Assembléia Geral, a cada 04 (quatro) anos juntamente com a Diretoria
Executiva,

Art. 35° - Ao Conselho Fiscal Compete:

a)

b)

c)

d)

e)

Examinar mensalmente os livros, documentos, balancetes e dar parecer sobre os
movimentos econdmicos, financeiros ¢ administrativos da entidade;

Fiscalizar o cumprimento das obrigagdescom quem a ARQUA tem deveres e praticar
movimentos econdmicos , financeiros e administrativos da Entidade;

Denunciar a Assembléia Geral erros administrativos ou qualquer violagdo da Lei ou do
Estatuto, sugerindo as providéncias necessarias, inclusive para que possa, em cada caso,
exercer plenamente a sua fungdo ficalizadora;

Convocar a Assembléia Geral nos casos previstos no Estatuto ou quando ocorrem
motivos graves e urgentes;

Examinar convénios, contratos ¢ parcerias firmadas pela Diretoria, dando seu parecer.

Paragrafo Unico. A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por atos ou fatos
ligados ao cumprimento dos deveres, obedecera as regras que definem a responsabilidade
dos membros dos orgdos administrativos.

Paragrafo Unico. Nenhum de seus membros podera receber remuneragdo algtﬂna\“a
qualquer titulo, qual seja ordenado, abono, granﬁcacéo pro-labore, jeton, exceto

custo para deslocamento, alimentagdo e repouso em viagem deliberada pela Assemglq{éla foure S
Executiva da ARQUA.
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Art. 36° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, solenemente, até 03 (trés) dias apés sua eleigﬂo,t\\‘?t t%
para eleger seu Presidente e Secretario. @b »
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SECAO II ﬁ

CONSELHO CONSULTIVO K

Art. 38° - O Conselho Consultivo sera formado pelas pessoas mais idosas da Assoczacao dos
Remanescentes de Quilombos de Alto Alegre e Adjascéncias, o Presidente, ex-Presidentes,
além dos mensionados, poderdo integrar ester Conselho Consultivo, pessoas fisicas ou juridicas,
personalidades de projegdo na esfera publica ou privada que tenham prestado comprovados ¢
efetivos servigos & Comunidade Quilombola.

Paragrafo Unico. Este conselho de carater consultivo, cujos membros externos a comunidade
para integra-lo, deverdo ser aprovados pela Assembléia Geral, que sera convocada para
assessorar e orientar a comunidade, pela Diretoria Executiva, sempre que houver um assunto de
relevada importancia.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 39° - O Patrimonio Social ¢ constituido de bens moveis, imoveis, titulos de renda,
donativos, dinheiro em espécie, quaisquer outros valores, cujos montantes serdo apurados
anualmente, em balangos demonstrativos.

Art. 40° - Os bens imoveis somente poderdo ser alienados ou onerados, por deliberagdo da
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

Art. 41° - Os bens moveis, titulos de crédito, agdes e obrigagdes poderdo ser
vendidos,permutados ou convertidos em outros valores, mediante autorizagdo da Assembléia
Geral convocada para essa finalidade.

CAPITULO VI
DA RECEITA E DAS DESPESAS
SECAO 1
DA RECEITA

Art. 42° - Considera-se receita da ARQUA:
a) Todas as importdncias provenientes da venda de promogdes e festivais de prémios;
b) Mensalidades pagas pelas associadas e outras contribuigdes. inclusive indenizagoes;
¢) Donativos recebidos de pessoas fisicas ou pessoas juridicas privadas ou publicas:
d) Convénios;
¢) Venda de produtos gerados pelo trabalho das associadas;
f) Outras receitas que ndo estiverem especificadas. Ko, “
Y
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Paragrafo Unico. A° ARQUA aplica integralmente suas rendas, recursos ¢ eventual resultado
operacional na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais no 1errif0no oM
nacional.




SECAO I
DAS DESPESAS

Art. 43° - Consider-se despesas da ARQUA:
a) Pagamento de impostos, taxas e aluguéis;

b) Salario de empregados e professores, assessorias técnicas e juridicas contratadas ou
credenciais;

c¢) Custeio de eventos, festejos, jogos ¢ demais diversdes e lazer dos associados;
d) Aquisigdo de imoveis, moveis, utensilhos e materiais de expediente;

e) No exercicio de suas fungdes, despesas com viagem e alimentagdo, bem como suas
locomogdes, os membros da executiva da ARQUA, conselhos e representantes
designados pela Diretoria, deverdo ser reembolsados de eventuais despesas;

f) Gastos com representacgdo do Presidente;
g) Deébitos incobraveis;
h) Reembolso da gastos inadiaveis que resultem beneficio da Assossiagdo;

1) Custeio de obras novas ou conservagio do patrimonio da ARQUA .

§ 1° - No final de cada ano sera levado e feito um inventario do patrimonio, cujo rol sera
anexado ao balango do exercicio.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e seus (suas) assossiados (as), assim
como as entidades de apoio que constituem o Conselho Consultivo, ndo poderdo nem mesmo
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais e financeiras contraidas pela entidade.

CAPITULO VI
O PROCESSO ELEITORAL

Art. 44° - A cada 4 (dois) anos serdo eleitos, em Assembléia Geral, os membros da Diretoria
Executiva ¢ do Conselho Fiscal da ARQUA dentre aquelas chapas completas (Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal) regularmente registradas.

Art. 45° - Cabe a Diretoria Executiva convocar elei¢do com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias através de edital, criar a comissdo de eleigdo, com 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e
01 (um) Mesario, ndo candidatos, bem como fornecer a esta Comissdo, a lista dos associados
(as) em condigdes de votar e serem votados (as).

Art. 46 — Os concorrentes as eleigdes fardo registro de suas chapas completas na Secretaria, as
quais devem conter os nomes eletivos, iclusive do Conselho Fiscal, até 05 (cinco) dias antes da
realizagdo das mesmas.

Paragrafo Unico. Em caso de eleigdo para preenchlmento de cargos vagos na Diretoria “?‘"
Executiva ou membros do Conselho Fiscal, sera permitido que concorram tantos 0-63() < %(
associados (as) quantos desejem, reduzindo o prazo para 03 (trés) dias. e 2

Art. 47° - Para concorrer as eleigdes € necessario que o associado (a) da comumdadc ]
quilombola preencha os seguintes requisitos: qu\a.

RN A
a) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade; Poce



O’Q'P'E?ga}
b) Ser da comunidade negra quilombola e pertencer a categoria de Contnbu;at?: 10

Fundadores; go -

c¢) Possuir bons antecedentes criminais;

?Dwmne,'

~t

d) Ser associado (a) até ha 30 (trinta) dias consecutivos até a data da eleigdo;
e) Estar quites com os cofres da Entidade;

Art. 48° - As chapas que concorrerdo a eleigdes deverdo estar inscritas, junto a Secretaria, até
as 16h00m do 5° (quinto) dia util antes da elei¢do, apos serdo publicados os nomes dos
componentes das chapas:

Art. 49° - Sdo inelegiveis:

I — Os membros da Dlretona Executiva que ndo tiverem suas contas aprovadas pelo Conselho
Fiscal;

II - Associados (as) que exercerem atividades consideradas prejudiciais a entidade ou houverem
praticado atos que colidam com seus objetivos.

§ 1° - as impugnagdes sobre a formagdo das chapas poderdo ser apresentadas impreterivelmente
até 72 (setenta e duas) horas antes da eleigéo;

§ 2° - a Comissdo de Eleigdo tera 24 (vinte e quatro) horas apds a impetragdo do pedido de
impugnagdo, para acatar ou rejeitar a impugnagio;

§ 3° - a chapa ou chapas impugnadas poderdo ser alteradas e regularizadas 24 (vinte e quatro)
horas, apds o acatamento da impugnag¢do, a que se refere a alinea anterior, ndo participando da
elei¢do, aquelas que néo se regularizarem neste prazo.

Art. 50° - Os cargos de Presidente, Diretor Superintendente, Diretor Financeiro e Conselho
fiscal sdo privativos dos (as) associado (as) da Associagdo dos Remanescentes de Quilombos
de Alto Alegre e Adjascéncias e as chapas devem assegurar no momento de sua constitugdo a
participagdo de no minimo 1/3 (um tergo) de pessoas do sexo feminino.

Art. 51° - A votavotagdo para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera feita na sede social
da entidade ou em outro local, com data e hora estabelecido péla dlrec;ao com a publlcaq.ao de
edital no Diario Oficial do Municipio ou em jornal de circulagdo no municipio.

I — com votagdo universal por escrutinio secreto e voto direto se houver mais de uma chapa
inscrita, e por aclamagéo se for chapa tnica;

§ 1° - Sera permitida indicagdo de tantos fiscais quanto sejam as chapas concorrentes € urnas
existentes no local, permitindo um suplente por titular indicado;

§ 2° - A indicagdo de fiscais para acompanhamento da votagdo e apuragdo, bem como seus
suplentes, devera recair obrigatoriamente em socios na plenitude de seus direitos sociais;

Art. 52° - O Presidente da Assembléia convidara, dentre os presentes, os escrutinadores para
apuraciio dos votos, os quais bem como os fiscais ndo deverdo estar participando da chapa&
eletivas.

Art. 53° A contagem dos votos sera feita por chapas completas e proclamada eleita ar\ciueﬁhf r 5
maioria dos votos; \n\-H 3400

Paragrafo Unico. Ocorrendo empate serd considerada eleita a chapa encabegada pelo candidato |
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CAPITULO Vi1
DAS DSIPOSICOES GERAIS

Art. 54° - A Diretoria Executiva da ARQUA ndo assumira responsabilidades por iniciativa
tomada isoladamente pelos (as) associados (as).

Art. 55° A gratuidade dos cargos eletivos e nomeados ad nutum, ressalvada a hipotese conforme
legislagdo em vigor, de afastamento do trabalho, desemprego e prestagio de servigos
autondmos, sendo nestes casos a gratificag@o estipulada, levar em consideragdo, os pardmetros
da categoria profissional,

Art. 56° - A Associagdo dos Remanescentes de Quilombos de Alto Alegre e Adjascéncias —
ARQUA, somente podera se extinguir quando ndo mais preencher as finalidades e por decisdo
undnime da Assembléia Geral Extraordinaria convocada com essa finalidade.

Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, seus bens ¢ haveres serdo doados a uma Instituigio
congénere ou de caracter de assisténcia social, beneficiente ou filantropica, registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou a uma entidade publica, a critério da Instituigdo.

Art. 57° - Os cargos de Diretores, Conselheiros e Representantes ndo serdo remunerados.

Art. 58° - E vedado a Diretoria Executiva da ARQUA ou qualquer de seus membros contribuir,
as custas do cofre social, para quaisquer fins estranhos aos objetivos da Associagdo.

Art. 59° - Conselho Fiscal ndo podera de forma alguma influir na consecugdo das finalidades
sociais;

Art. 60° - Este Estatuto podera ser formado, alterado ou mudado a qualquer tempo por proposta
aprovada pela Assembléia Geral devidamente justificada.

CAPITULO IX
DAS DSIPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 61° - Enquanto ndo forem elaborados e aprovados o Regimento Interno da ARQUA, a
associagdo sera dirigida como base exclusiva neste Estatuto.

Art. 62° - Todas despesas efetuadas pela Diretoria, Conselhos ou Departamentos, referentes a
viagens ou representagdes, ficam sujeitas a relatorios nos quais deverdo ficar especificada a
natureza eo objetivo das mencionadas despesas.

Art. 63° - Os casos omissos ou ndo previstos neste Estatuto, serdo submetidos a deliberagdo de
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim,

Art. 64° - O presente Estatuto entrard em vigor na data do seu registro no Servigo Notarial ¢
Registral de Titulos e Documentos desta Comarca. W al Vo
W NP

Alto Alegre, didtrito de Queimadas, em Horizonte — Ce., aos 13 de maio de 2005 f._-%,'“



Dra. Giceli Almeida

DRA. GICELI MiJ A2 M EIDA OLIVEIRA
ADVOGADA
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OABICE 42. 233
DRA. MARIA SILVANA ALMEIDA DE OLIVEIRA
ADVOGADA

OAB CE 42.263

DIRETORIA - QUALIFICACAO JURIDICA

Eotpnr fotis ln StV

Presidente — CICERO LUIZ DA SILVA, brasileiro, solteiro, industriario, portador da
Identidade RG N° 2965189-95-SSP-CE e CNPF N° 748.615.223-15, residente e domiciliado a
Rua José Pequeno, s/n°, na localidade de Alto Alegre, no distrito de Queimadas-Horizonte-CE.

CEP: 62899-000
Tatioma Bowalls da Stha

Vice-presidente — TATIANA RAMALHO DA SILVA, universitaria de pedagogia, solteira
brasileira, portadora da Identidade RG N° 2006005156620-SSP-CE e CPF N° 048.378.493.18,
residente ¢ domiciliado @ Rua José Pequeno, s/n° na localidade de Alto Alegre, no distrito de
Queimadas Horizonte-CE. CEP: 62899-000.

J Saiono. FERREIRA MARTING
Secretaria: SAIARA FERREIRA MARTINS, Dona do l4, vitva, portadora do RG:
2007199271.0, SSP-CE, e do CPF:050.248.273.76, Residente na Rua: Mateus, N° 02 Alto
Alegre-Queimadas-Horizonte-CE. CEP: 62899-000.
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Diretor Financeiro — JOSE AFONSO DA SILVA, brasileiro, casao, portador da Identidade
RG N° 2001010125727-SSP-CE e CPF N° 720.118.903-49, residente e domiciliado a Rua
Travessa Mateus, s/n°, na localidade de Alto Alegre, no Distrito de Queimadas-Horizonte-
CE.CEP: 62899-000.

T—\%(AC‘/—Z'CJ mamw/a/ 5./47&._

1° Conselheira fiscal: FRANCISCO MANUEL DA SILVA, vigia, viivo, portadora do RG:
2007093188.1, SSP-CE, e do CPF: 369.726143-68, Residente na Rua: José Pequeno N° na
localidade de Alto Alegre no Distrito de Queimadas-Horizonte-CE. CEP: 62899-000.
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2° Conselheira Fiscal: Raimundo Bento da Silva, Agncultor, casado, portadora do RG:
2008764347.7, SSP-CE, e do CPF: 485.135.633.15, Residente na Rua: Manoel Feliciano da
Silva, N° 1045 na localidade do Alto do Estrela, no Distrito de Queimadas-Horizonte-CE. CEP:

62899-000. %174,/ ﬂ:ﬂz«ﬁ;fj}/ﬁ fZ(’J )/’/ vd W

3° Conselheira Fiscal: MANOEL AUGUSTO DA SILVA NETO, Mototaxista, casado, R@":‘o&
portadora do CNH: 251204992, SSP-CE, e do CPF: 747.271.923-49, Residente na w\’gao’é ag
Travessa Mateus S/N. na localidade de Alto Alegre, no Distrito de Queimadas-Horizopge« F\Oﬁg'

CEP: 62899-000. e
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Secretario de Desenvolvimento: FRANCISCO HAROLDO DA SILVA, Professor
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Aposentado, casado, portadora do RG: 2007183839.7, SSP-CE, e do CPF: 384.396.

_BQFICH

Residente na Rua: Cecilia N° 120. na localidade de Alto Alegre, no Distrito de Queipdadag-Ba¥reis tamos

Horizonte-CE. CEP: 62899-009.
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Recursos Humano: MARIA DAS DORES COSTA DO VALE, Agente Comunitaria de
Saude, solteira, portadora do RG: 99025034021, SSP-CE, ¢ do CPF: 747.271.923-49,
Residente na Rua: Travessa Mateus S/N. na localidade de Alto Alegre,no Distrito de Queimadas-
Horizonte-CE. CEP: 62899-000.
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Departamem Cultura: FRANCISCO COELHO DE SOUSA, feirante, casado,
portadora do CNH: 20084052834, SSP-CE, e do CPF: 203.868.933-49, Residente na Rua:
Travessa Alto Alegre. Na localidade do Alto da Boa Vista II, bo Distrito de Queimadas-
Horizonte-CE. CEP: 62899-000.
/R LHO

2MAR(A DE FATimA cO3TA Ram

Departamento de Cultura: MARIA DE FATIMA COSTA RAMALHO. Agricultora,
casado, portadora do RG: 2006014111217, SSP-CE, e do CPF: 055.977.673.05, Residente na

Rua: José Pequeno N° 160. na localidade de Alto Alegre, no Distrito de Queimadas-Horizonte-CE.
CEP: 62899-000.

Horizonte-CE, 11 de julho de 2022,

EM TESTEMUNHO DA VERDADE
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FRANCISCO HAROLDO DA SILVA- CPF: 384296403-04
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