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Resumo Executivo

A Z10N - Zona de Integragcao e Oportunidades Novas é um coletivo cultural
consolidado, atuante no Ceara desde 2016, com foco em fortalecer as
expressdes da cultura geek, gamer e digital entre as juventudes. Inicialmente
organizado em comunidades de jogos de mesa no Piaui, o coletivo migrou em
2019 para Pacajus—CE, ampliando sua abrangéncia ao Vale do Caju (11
municipios). Durante o lockdown de 2020, a Z10ON estruturou-se formalmente no
ambiente digital (plataforma Discord), adotando o nome inspirador em Matrix
(“ZION”), reinterpretado como Zona de Integragao e Oportunidades Novas.
Desde 2022, o nome Z10N tornou-se oficial, marcando o inicio de uma trajetéria

de inovacgao cultural e inclusdo digital.

Em sua trajetéria de 2016—2026, a Z10ON consolidou resultados expressivos: 11
edicoes do “Cajuina Meeple”, encontro de jogos de tabuleiro; +6.000
participantes na 12 edicdo da Caju Gamer Con (mar/2026); 3 edigcées do
“Studio Tokyo Day” (Vitéria—ES); formacao de jovens criadores de conteudo
na plataforma Twitch; e cursos presenciais de Design Grafico e Marketing Digital.
Em 2026, a Z10N foi certificada como Ponto de Cultura pelo Ministério da
Cultura, reconhecendo seu impacto social e cultural. Cada iniciativa € orientada
para democratizar o acesso a cultura pop, a tecnologia e ao empreendedorismo
criativo, ampliando redes colaborativas e oportunidades econdmicas para jovens

da regiao.

A governanca do coletivo é transparente e participativa. A nova Mesa Diretora,
empossada em jan/2025, reflete a estrutura organizativa em formacao:
Presidente: Davi da Silva Coutinho; Vice-presidente: Jodo Lucas Mendes;
Diretor de Comunicagao: Vagner Rezende. A Z10N avanca para formalizar-se
como associagado cultural até o final de 2026, fortalecendo a governanga
colegiada, a gestao profissional de projetos e a sustentabilidade institucional. Em

cada projeto, busca-se parcerias publicas e privadas (prefeituras municipais,

Zona de Integracao e Oportunidades Novas
contato@z1ongg.com
(85) 9 2199-1463




1

Secretaria de Cultura do Ceara, UniAteneu, empresas locais), ampliando o

alcance e a relevancia das acoes.

O portfélio a seguir detalha a missao, a trajetoria, as realizagdes e os planos
futuros da Z10N, com indicadores e evidéncias que comprovam seu papel de
destaque no cenario de cultura digital e economia criativa do Vale do Caju e
regido. O documento sugere também elementos de diagramagédo (uso de
imagens, tipografia, estrutura de titulos) para conferir profissionalismo e
identidade visual aos materiais de divulgacao e captagao de recursos. Ao final,
apresenta-se um checklist de anexos (certificados, fotos, atas) e um convite a
integracdo de novos apoiadores, reafirmando o compromisso da Z10ON em
transformar cultura digital em pertencimento, criatividade e futuro para as

juventudes.

Figure 1 logo z1on
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1. Apresentacao Institucional

A Z10N € um coletivo cultural voltado ao fortalecimento das expressdes da
cultura geek, gamer e digital, atuando na promog¢ao de experiéncias culturais,
formacgao criativa e comunicagcédo digital. Fundado a partir de comunidades
colaborativas (inicialmente grupos de boardgames em Teresina/Pl), o coletivo
consolidou-se como agente de inovagdo no Vale do Caju (CE) desde 2019.
Dentre suas atividades, destacam-se a realizagao de eventos tematicos, cursos
presenciais de habilidades digitais e iniciativas de inclusdo social por meio de

tecnologia e arte.

Atuando em rede colaborativa, a Z10N desenvolve projetos que integram
juventude, arte, esportes eletrdnicos, cosplay, musica, audiovisual e
empreendedorismo criativo. A partir de 2020, especialmente durante o periodo
de isolamento social, o coletivo migrou grande parte de suas ag¢des para
plataformas online, oferecendo suporte, entretenimento e capacitagdo a
centenas de jovens. Em 2026, a Z10N foi certificada como Ponto de Cultura
pelo Ministério da Cultura, reconhecimento que valida seu impacto

socioeducativo e cultural na regido.

Figure 2 palestra com o nosso diretor administrativo

Zona de Integracao e Oportunidades Novas
contato@z1ongg.com
(85) 9 2199-1463




’, w.z1longg.com

|

\

2. Missao, Visdo e Areas de Atuacio

Missao: Promover a cultura geek, gamer e digital, incentivando o protagonismo
juvenil por meio de experiéncias criativas e inclusivas, que fomentem a educagéao

tecnologica, a economia criativa e o pertencimento social no interior do Ceara.

Visao: Ser referéncia no Ceara e regido em cultura pop e inovagéao, contribuindo
para transformar o Vale do Caju em polo de criatividade e tecnologia, onde
jovens tenham acesso a oportunidades culturais, formacéao profissional e redes

colaborativas.
Areas de atuacio:

e Cultura Geek e Gamer (games, cultura pop, cosplay)

e Esportes Eletronicos (eSports e competicoes)

e Comunicagao Digital (streaming, producéo de conteudo, design grafico)
e Educacgao e Capacitagdo Tecnoldgica

e Economia Criativa e Empreendedorismo Cultural

¢ Inclusdo Social da Juventude e Politicas Publicas Culturais

Cada area combina linguagem jovem e tecnolégica com objetivos sociais,
aproximando adolescentes e jovens adultos de forma ludica e educativa. Os

projetos da Z10N integram elementos de tecnologia, arte e negdcios criativos

para ampliar o impacto transformador na comunidade.

Figure 3 Treinamento de criadores com a parceria Elis Mareti juntamente com o Diretor de Comunicagéo
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3. Governancga e Estrutura Organizacional

A Z10ON vem estruturando sua governanga segundo modelo associativo e
colaborativo. Em janeiro de 2025, realizou-se a posse da nova Mesa Diretora,
reforgando a transparéncia e a gestdo democratica do coletivo. A diretoria atual

€ composta por:

¢ Presidente: Davi da Silva Coutinho — Lideranga executiva, coordenagao

estratégica e articulagao institucional.

e Vice-presidente: Jodo Lucas Mendes — Planejamento de projetos,

direcdo criativa e representac¢ao do coletivo em féruns publicos.

e Diretor de Comunicagao: Vagner Rezende — Coordenagao de marketing

cultural, divulgagao, parcerias e supervisao dos conteudos de midia.

A Z10N adota praticas administrativas inspiradas em associagdes culturais,
promovendo reunides periodicas, prestacdo de contas e participacdo coletiva
nas decisdes. Esta em curso o processo de formalizagdo juridica como
associagao cultural, previsto para conclusao até o final de 2026, garantindo

sustentabilidade, captacéo de recursos publicos e consolidacao institucional.

Figure 4 Foto Oficial Diretor de Comunicagdo, Vice- Presidente e Presidente da Z10ON
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4. Z1ON em Numeros

e +6.000 participantes presenciais (Caju Gamer Con - 12 edicao,
mar/2026, CE)

¢ 11 edigoes realizadas (Cajuina Meeple, 2016—-2026, PI)
¢ 3 edigoes realizadas (Studio Tokyo Day, 2022-2025, ES)
e 10 anos de trajetoria comunitaria (2016-2026)

¢ 1 Ponto de Cultura certificado (MinC, 2026)

e Area de atuagdo: Vale do Caju (11 municipios do CE), Espirito Santo
(Vitoria/ES) e Piaui (Teresina/Pl)

e Cursos profissionais: Design Grafico e Marketing Digital (2019-2025)

e Formacgao de criadores: treinamentos de streamers na plataforma
Twitch (2022-2025)

e +450 membros ativos em comunidade online (Discord/WhatsApp)

e +20 parceiros institucionais (Prefeituras, Universidades, empresas de

tecnologia, redes de cultura)

5. Origem da Z10N (2020-2022)

Durante o lockdown de 2020 provocado pela pandemia de COVID-19, grupos
de amigos gamers precisaram migrar suas atividades para o ambiente virtual.
Nesse contexto, Jodo Lucas Mendes e Ercilio Jorge Zamar (entdo colegas em
comunidades de jogos) criaram um servidor no Discord para manter a

convivéncia e organizar encontros online.

Inspirados pela cidade ficticia “Zion” do filme Matrix — um simbolo de
resisténcia, refugio e reconstrugcao coletiva — os membros adotaram o nome
ZION para o servidor. O termo foi reinterpretado para o portugués, dando origem
a sigla “Z10N — Zona de Integragao e Oportunidades Novas”. Esse nome
expressa o proposito do grupo: ser um espago de conexao (zona de integragao)
e geracao de novas oportunidades culturais, sociais e criativas para jovens.
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Inicialmente informal, a comunidade do Discord passou a promover encontros
virtuais semanais, campeonatos de jogos online (notadamente Destiny 2),
sessdes de streaming colaborativas e grupos de estudo. Em meados de 2022,
consolidou-se a identidade do coletivo, oficializando-se o nome Z10N e
estabelecendo as bases para a¢des presenciais futuras. A origem em ambiente
digital reforca o DNA tecnoldgico do coletivo, que valoriza ferramentas digitais

para integrar pessoas de diferentes cidades e promover inclusao social.

# Z1ON ® Guia do servidor

ZION

OBJETIVO:NV.3 7/14 impu

Guia do servidor

Z10N &

Recursos

» | Leialsso

Figure 5 Servidor do Discord da Z10ON

6. Linha do Tempo 2016-2026

A trajetéria da Z10ON pode ser resumida cronologicamente em eventos-chave

que marcaram o crescimento e a diversificacdo de suas acoes:
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Ano  Marco / Projeto Impacto / Resultado Principal

2016 12 ed. Cajuina Meeple 150 participantes, cenario de boardgames

iniciado no PI

2019 Mudanga para Pacajus Atuacdo no Vale do Caju, nova base

(CE) organizacional

2020 Comunidade Discord Continuidade das atividades no online,

integracado de 100+ jovens

2022 Nome oficial “Z1ON” Identidade institucional firmada; expanséao

interestadual

2023 Campeonato Destiny 2 12 competicao Crisol, +50 jogadores; impulso

ao eSports
2024 Cursos +40 jovens capacitados; consolidacdo da
Design/Marketing formacao criativa
2025 Mesa Diretora Estrutura de governanga associativa
empossada reforgcada

2026 12 Caju Gamer Con ~6.000 pessoas, evento de referéncia

(mar) regional; Ponto de Cultura

7. Principais Projetos e Realizacoes

7.1 Cajuina Meeple (Jogos de Tabuleiro)

Desde 2016, a Z10ON (em sua fase inicial, na cidade de Teresina—Pl) promove
anualmente o Cajuina Meeple, encontro cultural de jogos de tabuleiro. A cada
dezembro, o evento reune entusiastas em um espago comunitario,
democratizando o acesso a jogos modernos e promovendo convivio
intergeracional. Com 11 edigbes realizadas, o Cajuina Meeple foi peca-chave
para consolidar o cenario de boardgames no estado do Piaui, incentivando a
formacao de grupos de hobbyistas e a realizagdo de encontros similares em
regides proximas. Em 2018, langou-se o campeonato Xeque Mate de xadrez

geek, promovendo esporte cognitivo e inclusao de jovens.
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Figure 6 Primeiro Cajuina Meeple ( Shopping Rio Poty - 2016)

7.2 Transferéncia para Pacajus—CE (2019)

Em 2019, a Z10ON mudou sua base de operagdes para Pacajus (CE), marcando
a interiorizagao da cultura geek no Ceara. Essa mudancga estratégica permitiu
ampliar o alcance territorial do coletivo e dialogar com as comunidades jovens
do entorno de Fortaleza. Com isso, a Z10N contribuiu para tornar o Vale do Caju
(composto por 11 municipios) uma regido em ascensao para a cultura jovem e

tecnologia.

Na época, firmaram-se parcerias iniciais com a Prefeitura de Pacajus e com
instituicdes de ensino locais, viabilizando espacgos para eventos e laboratorios

de informatica para oficinas gratuitas.

Figure 7 Novo Espago da Z10N (CE)
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7.3 Comunidade Digital e Servidor Z1ON (2020-2023)

Com o isolamento social de 2020, o coletivo formalizou sua atuag&o online. Foi
criado um servidor oficial da Z10N no Discord, que se tornou plataforma de

interacao diaria para mais de 400 membros. Nele, destacaram-se:

¢ Encontros Virtuais Semanais: debates sobre jogos, cultura pop, design

e mercado de games.

e Campeonatos Online: organizagdo de torneios de Destiny 2 (modo
Crisol) e outros jogos populares. O 1° Campeonato de Destiny 2
(mar/2023) envolveu cerca de 50 jogadores de varias cidades,

fortalecendo o cenario competitivo regional.

e Workshops Digitais: lives e tutoriais sobre ferramentas de streaming,

edicdo de video e marketing para criadores de conteudo.

e Ambiente de Apoio: canal para vagas de trabalho, divulgacdo de

servigos criativos e orientagao de carreira em areas de Tl e arte digital.

Atualizagao Z10N 14/06/2023
(@EV
Nota de Repiidio

A Z10N, por meio desta nota, repudia veementemente qualquer forma de homofobia, preconceito ou discriminago. E com grande consternagio que fomos informados de um incidente
ocorrido em nosso servidor, no qual um amigo e parceiro de nossa comunidade @KILL - Astra foi vitima de homofobia por parte de um integrante do servidor @usuario-desconhecido.

Gostariamos de deixar claro que a Z10N nao tolera nenhum tipo de comportamento discriminatdrio, seja dentro ou fora da nossa comunidade . Acreditamos na importancia de um
ambiente inclusivo e respeitoso, onde todos possam se sentir seguros e valorizados, independentemente de sua orientagao sexual.

Reforgamos nosso compromisso com a diversidade, o respeito e a igualdade, e convidamos todos os membros da Z10N a se unirem a nds nessa postura. Estamos aqui para apoiar nosso
amigo e parceiro agredido, bem como qualquer outra pessoa que tenha sido vitima de discriminagao.

A Z10N reafirma seu compromisso de uma comunidade acolhedora e livre de preconceitos, onde a diversidade é valorizada e celebrada. Agradecemos a todos que compartilham desses
valores e nos ajudam a construir um ambiente melhor para todos.

Atenciosamente,
A equipe da Z10N

2l

Figure 8 Nota de Repudio contra a Homofobia
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7.4 Treinamento de Streamers (Twitch) e Cursos de
Capacitacao (2022-2025)

Entre 2022 e 2024, a Z10ON ofereceu capacitagoes praticas para jovens
criadores de conteudo, com foco em streaming na plataforma Twitch, produgéo
de video e redes sociais. Foram ministrados workshops semanais gratuitos

(publico de ~50 jovens) e uma série de minicursos presenciais:

e Gamecasting e Comunicagao: técnicas de transmissdo ao Vvivo,

construgéo de audiéncia e etiqueta online.

o Design Grafico e Marketing Digital: em parceria com profissionais
locais, cursos de 20h sobre criagéo de banners, identidade visual, gestao

de redes sociais e empreendedorismo digital.

Esses cursos qualificaram mais de 40 jovens, muitos dos quais iniciaram canais
proprios ou freelas em marketing. A iniciativa promoveu inclusdo produtiva e

fomento a economia criativa na regiao.

Figure 9 Capacitagdo de criagéo de Contetido com o Mundo Avatar
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7.5 Estudio Tokyo Day (2018-2023)

O Studio Tokyo Day é uma agao cultural idealizada e coordenada pelo membro
da Z10N, Vagner Rezende (Diretor de Comunicagao). Realizado em Vit6ria/ES,
o evento celebrou a cultura geek/aponesa e cosplay, com atividades de
fotografia tematica. Até 2023, foram realizadas 3 edigoes do Studio Tokyo Day,

reunindo cosplayers, fotégrafos e fas de cultura otaku. Em cada edigao:

e Foram montados estudios fotograficos com cenarios tematicos de
animes/pop.

e Realizaram-se palestras sobre produgdo de cosplay e mercado de
ilustracao.

e Criou-se uma rede de troca entre artistas de ES e CE, incluindo
apresentacao de trabalhos na Feira Aracruz Nerd (ES) e no evento Arraial
Geek CE.

O Estudio Tokyo Day integra a rede de ag¢des da Z10N, contribuindo para a
expertise do coletivo em cosplay e fotografia, valorizando a arte geek regional.

Também estimulou jovens talentos na producgéo de conteudo visual profissional.
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Figure 10 Estudio Tokyo Day 2018
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7.6 Certificagdo como Ponto de Cultura (Ministério da
Cultura, 2026)

Em reconhecimento ao trabalho desenvolvido, a Z1ON alcangou em 2026 o
status de Ponto de Cultura junto ao MinC. Este selo institucional credencia o
coletivo no ambito federal e fortalece sua capacidade de captar recursos para

projetos culturais. A certificagao reflete:

e Validacdo das agdes de inclusdo social e formagéao tecnoldgica.

e Compromisso com a democratizacao cultural em territérios de periferia e

interior.

e Parceria com politicas publicas de cultura (Secult CE, Ministério da
Cidadania).

CADASTRO NACIONAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

Z1ON - Zona de Integracao e
Oportunidades Novas

CERTIFICADO PELO
MINISTERIO DA CULTURA

Z1ON - Zona de Integragdo e Oportunidades Novas

1D: 17385901

O Ministério da Cultura, por meio da Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural, certifica esta organizagdo como Ponto de
Cultura, de acordo os critérios e normativas da Politica Nacional Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014). O reconhecimento valoriza as
expressoes, a formagéo e o fazer cultural desenvolvidos na comunidade, a articulagdo na rede Cultura Viva e as contribuigdes
para 0 acesso, a protegao e a promogao dos direitos culturais no Brasil.

Brasil Pacajus CE 10/04/2026 14/11/2025

Localizacao Data da certificacao Data da atualizagao

Nao se aplica
CNPJ

GOVERNO FEDERAL

Clique no botao L MINISTERIO DA
ou escaneie o QR-Code Ve CULTURA - e

M- para ver o perfil completo. UNIAO E RECONSTRUGAO

Figure 11 Certificado Ponto de Cultura
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7.7 Caju Gamer Con — 12 Edicao (28-29 Mar/2026)

O Caju Gamer Con marca um salto qualitativo nas a¢des da Z1ON. Realizada
em 28 e 29 de margo de 2026, no Shopping Viramar (Pacajus—CE), a 12 edigéo
foi divulgada como “o maior evento geek e gamer da regido”. Com publico

estimado em ~6.000 participantes, o evento teve programacao diversificada:

e Campeonatos de e-Sports: arena de League of Legends, Free Fire e

outras modalidades, atraindo centenas de competidores locais.

e Cosplay e Cultura Geek: concurso de cosplay (parceria Mapa Cultural
CE / Ponto de Cultura Z10N), estandes de quadrinhos, jogos de tabuleiro

e RPG ao vivo.

e Arena Musical Geek: apresentagdes de bandas de rock alternativo e

trilhas sonoras de games/anime.

e Experiéncias Tecnolégicas: espacgos de realidade virtual, simuladores

de corrida, demonstragdes de robdtica.

e Formacao e Inovagao: o destaque educacional foram palestras de
tecnologia em parceria com a UniAteneu (instituicao de ensino superior
de Fortaleza), focando em carreira em Tl e mercado de games. Foram
promovidas oficinas de programagdo de jogos e debates sobre

empreendedorismo digital.

O evento contou com ampla divulgagdo regional e apoios institucionais
(Prefeitura de Pacajus, Secult CE). Colocou Pacajus no mapa dos grandes
festivais de cultura pop do Ceara e proporcionou geragao de renda para o

comeércio local.
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Figure 12 Caju Gamer Con 2026

8. Impacto Cultural, Social e Econémico

As agbes da Z10ON tém gerado impactos significativos no desenvolvimento

socioeconémico da juventude e do setor cultural local:

Inclusao Social e Comunitaria: Ao criar espagos seguros de convivéncia
(fisicos e virtuais), o coletivo reduziu o isolamento de jovens, promovendo
bem-estar mental e trabalho colaborativo. A rede Discord da Z10ON tornou-

se importante canal de suporte emocional durante a pandemia.

Economia Criativa: Cursos e oficinas impulsionaram novos profissionais
em design e producdo de conteudo, fomentando pequenos negdcios
digitais (arte grafica, canal de games, marketing freelance). O Caju Gamer
Con movimentou o comércio de Pacajus (alimentagdo, hospedagem,

transporte), evidenciando potencial econémico do setor geek/gamer.

Educacgao Tecnoldégica: A parceria com a UniAteneu e atividades de
programacgao aproximaram a juventude de carreiras em TI. Jovens
participaram de laboratérios de realidade virtual e experimentagcao

tecnolégica no CGC, ampliando vocagao STEM.
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e Fortalecimento Cultural Regional: Ao interiorizar eventos de grande
porte, a Z10ON descentraliza a cultura pop do eixo metropolitano,
valorizando identidades locais. Exemplo: fortalecimento da cena de

boardgames em Teresina e cosplay em Vitoria.

¢ Politicas Culturais: Com o selo de Ponto de Cultura, a Z1ON atua como
porta-voz das demandas culturais juvenis junto a governos. Sua
experiéncia colaborativa inspira outras iniciativas de cultura digital em

comunidades periféricas.

9. Parcerias e Redes Colaborativas

A Z10N atua em parceria com diversos atores institucionais, reforcando seu

alcance e legitimidade:

e Governo Municipal de Pacajus (CE): apoio logistico e comunicagao;

estrutura para eventos e oficinas.

e Secretaria de Cultura do Ceara (Secult CE): por meio do Mapa Cultural,
apoio em divulgacdo e emendas culturais (ex.: concurso de cosplay da
CGCQC).

¢ UniAteneu (Fortaleza): colaboragdo académica; realizacéo de palestras

e workshops em tecnologia e inovagao no Caju Gamer Con.

¢ Fundacgoes e Associagoes do ES: interlocucdo nas agdes do Studio

Tokyo Day e nas feiras culturais de Aracruz e Vitoria.

e Coletivos e Pontos de Cultura locais: rede de trocas de know-how (ex.:

facilitadores de games, midia independente).

e Empresas de Tecnologia e Sede de Internet: apoio em infraestrutura
(servidores Discord, streaming) e patrocinios em eventos (equipamentos

de e-sports, brindes geeks).

Cada parceria é destacada em material visual de divulgacéo (logos no PDF,
banner do evento, outdoors), ampliando a visibilidade dos apoiadores. A rede

colaborativa permite otimizar recursos e oferecer eventos de maior escala.
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10. Plano de Institucionalizacao (Associacao
Cultural)

Para garantir continuidade e profissionalizagdo, a Z1ON estabeleceu um plano

de institucionalizacao:

e Formalizagao Juridica: Processos administrativos tramitam para registro
da Z10N como Associagao Cultural até dez/2026, possibilitando CNPJ,

abertura de conta bancaria e acesso a editais federais.

¢ Organizacgao Interna: Estabelecimento de estatuto social, assembleias
regulares e conselho fiscal. Documentos como atas de reunido e plano de

trabalho s&o sistematicamente arquivados.

e Captacao de Recursos: Elaboragdo de projetos para editais estaduais
(Secult, Lei Aldir Blanc), municipais e privados. O selo de Ponto de Cultura

agrega valor as propostas, demonstrando governanga forte.

e Membros e Voluntariado: Incentivo a participagdo ampla via programa
de voluntarios. Gradualmente, busca-se criar corpo de associados (jovens

envolvidos) para legitimar o modelo associativo.

e Transparéncia: Publicacdo periddica de relatorios de atividades e
financeiros nos canais oficiais (site e redes sociais) para prestacao de

contas a comunidade.

Este plano assegura que a Z10N passe do status de coletivo informal para
organizacdo estavel, permitindo escalabilidade nas ag¢des e maior
profissionalismo. A posse da diretoria 2025 e as rotinas associativas implantadas

ja refletem esse avancgo.

11. Projetos Futuros (2026-2027)

A Z10N mantém ambigao de crescer e diversificar suas iniciativas, alinhando-se

com demandas culturais emergentes:
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Caju Gamer Con — 2?2 Edicao (2027): Repetir o sucesso do evento,

ampliando numero de competicdes e trazendo convidados nacionais.

Castanha Meeple: Novo encontro de jogos de tabuleiro (inspirado no
Cajuina), planejado para o interior do Ceara (municipios como Itapiuna e

Horizonte).

Cajueiro Geek: Festival de musica geek em Pacajus, integrando bandas

locais e internacionais de rock e eletrbnica tematica.

PACCON - 52 Edigao: Apoio institucional a este evento colaborativo,

incluindo participacao de palestrantes e oficinas da Z1ON.

Ampliacao de Formagao: Cursos avangados em animacdo digital,
produgdo audiovisual e programacdo de jogos. Lancamento de

incubadora de ideias para jovens empreendedores criativos.
Expansao Interestadual: Novas parcerias com coletivos de cultura geek
em outros estados nordestinos (RN, PB) para intercambio de eventos e

experiéncias.

Cada projeto futuro segue o plano estratégico anual, com metas mensuraveis

(publico-alvo, parcerias, orgamento estimado). O portfdlio institucional sera

atualizado constantemente para refletir o progresso dessas iniciativas.

Ano
Projeto Previsto Local Objetivo principal
cGC - 28 2027 Pacajus—CE Novo publico, maior
Edicao abrangéncia.
Castanha 2026/27 Interior do Interiorizacdo dos jogos de
Meeple Ceara tabuleiro.
Cajueiro Geek 2027 Pacajus—CE Festival musical geek.
PACCON (5%) 2026 Pacajus—-CE Evento colaborativo

intercoletivo.
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12. Encerramento e Convite a Acao

Ao longo de uma década, a Z10N construiu uma rede vibrante de jovens
criativos, contribuindo para a cultura, a tecnologia e a economia regional. Este
portfélio demonstra a capacidade técnica do coletivo: gestdo de grandes
eventos, mobilizacdo comunitaria, formagcdo especializada e articulagéo
institucional. A Z1ON é um case de sucesso na integragcao de cultura pop e
inovacédo social, amplificando vozes de juventude que antes tinham menor

visibilidade.

Convidamos instituicbes publicas e privadas, patrocinadores e apoiadores a
conhecerem e fortalecerem esta causa. O préximo ciclo esta aberto a

colaboragdes que queiram:

e Patrocinar a ampliagdo de projetos que unem educacao tecnologica e

cultura.
e Co-organizar eventos que inspirem e capacitem novos talentos criativos.

e Apoiar a formalizacado e sustentabilidade de uma associa¢cao dedicada a

juventude e inovagao.

A Z10N reafirma seu compromisso de transformar cultura digital em
pertencimento, criatividade e futuro para os jovens do Vale do Caju e além.

Sua parceria fara parte desta historia de sucesso coletivo.

‘A Z10N é a prova de que coletivos culturais podem ser agentes de
transformacao social e econdmica. Com um histérico de realizacbes
concretas e uma visao de futuro arrojada, convidamos vocé a se juntar
a nds. Seja apoiando nossos eventos, integrando nossa rede de
parceiros ou participando das iniciativas: sua contribuicdo é
fundamental para continuarmos levando cultura digital e oportunidades
para cada vez mais jovens. Vamos construir juntos o préximo nivel

dessa jornadal”
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13. Contatos e Redes Sociais

Z10N - Zona de Integracao e Oportunidades Novas
? Sede: Rua Jose Lopes Filho, 39 — Centro, Pacajus/CE

@ Site: www.z1ongg.com

B Instagram: @z10ngg

# Discord: https://discord.com/invite/mhkfz6Nu8w
[ E-mail: contato@z1ongg.com

Qo Telefone/WhatsApp: (85) 9 2199-1463
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